ИНФОРМАЦИЯ
о реализации плана противодействия коррупции в Администрации Батецкого муниципального района за 2016 год
	№ п/п
	Наименование предприятия
	Итоги выполнения
	Примечания

	1. Организация проведения антикоррупционной оценки нормативных правовых актов муниципального района и их проектов

	1.1.
	Обеспечение проведения в установленном порядке  антикоррупционной оценки нормативных правовых актов муниципального района и их проектов
	 За 2016 год–198, заключений по НПА – 3
	

	1.2.
	Рассмотрение поступающих предложений общественности, представителей бизнеса и граждан в отношении нормативных правовых актов муниципального района, подлежащих антикоррупционной оценке
	Не поступало
	

	2. Обеспечение добросовестности,  открытости и объективности в сфере закупок товаров, работ, услуг  для обеспечения муниципальных нужд и эффективности использования муниципального имущества»

	2.1.
	Введение в установленном порядке ограничений на совершение сделок между муниципальными структурами и коммерческими организациями, в которых крупными акционерами или руководящими работниками являются близкие родственники руководителей соответствующих муниципальных структур;
	Не требовалось
	

	2.2.
	Безусловное исполнение законодательства об использовании муниципального имущества, о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд; законодательства в сфере реализации органами местного самоуправления контрольных и разрешительных функций.
	Исполняется
Осуществлено закупок конкурентным способом-25
Количество муниципальных контрактов заключенных по итогам осуществления закупок конкурентными способоами-21

Количество закупок признанных несостявшимися-4
вопрос включен для рассмотрения на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в 2017 году
	

	2.3.
	Принятие мер по обеспечению учета и сохранности имущества, осуществление проверок его эффективного использования
	Исполняется
В реестре числится 6107 объектов движимого и недвижимого имущества. Стоимость муниципального имущества по состоянию на 01.01.2017 года составляет  269276 тыс.руб.
Данный вопрос включен для рассмотрения на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в 2017 году
	

	3. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики

	
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям несоблюдения муниципальными служащими  и лицами, замещающими муниципальные должности Новгородской области, ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков
	Не выявлено. Проведено 2 консультационных мероприятия в целях предупреждения таковых нарушений.
	

	3.1.
	Взаимодействие с правоохранительными органами области в целях получения информации о лицах, претендующих на поступление на муниципальную службу, об их причастности к преступной деятельности
	осуществляется по мере необходимости
	

	3.2
	Осуществление проверки полноты представляемых муниципальными служащими, их супругами и несовершеннолетними детьми сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также об источниках их доходов
	осуществляется
	

	3.3.
	Опубликование сведений о численности лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы с указанием финансовых затрат на их денежное содержание
	осуществляется
	

	3.4.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков;

проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков указанным лицам и служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей;
	осуществляется постоянно
	

	3.5.
	По каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка осуществлять проверку в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, и применять соответствующие меры юридической ответственности;
	Не выявлялось
	

	3.6.
	Ознакомление лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, отдельные должности на основании трудового договора, с положениями законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;
	Ознакомлено 33 муниципальных служащих, 2 лица замещающие муниципальные должности
	

	3.7.
	Организация работы  по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы категории "руководители", и принять предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. По каждому случаю конфликта интересов применять меры юридической ответственности, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

	ежегодно
В 2016 году указанных случаев не выявлено
	

	3.8.
	Осуществление сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции  муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности.
	постоянно

в 2016 году обращений не поступало
	

	3.9
	Организация и проведение ротации муниципальных служащих в соответствии с Федеральным законом от 6 декабря 2011 г.   N 395-ФЗ   "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с введением ротации на государственной гражданской службе";
	ежегодно
	

	3.10
	Обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	-
	

	3.11
	Участие в специализированных семинарах для лиц в должностные обязанности, которых входит работа по противодействию коррупции, проводимых органами исполнительной власти
	Приняло участие в специализированных семинарах 2 сотрудника Администрации района 
	

	3.12
	Проведение анализа практики представления информации о ставших известных фактов несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в соответствии с требованиями части 4.1 статьи 5 Федерального закона «О противодействии коррупции»
	осуществляется
	

	3.13.
	Анализ случаев возникновения конфликтов интересов, одной из сторон которых являются муниципальные служащие и осуществления мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	осуществляется
	

	3.14.
	Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации органами местного самоуправления своих полномочий, и внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы, при замещении, которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга), несовершеннолетних детей
	осуществляется
	

	4. Антикоррупционное образование, пропаганда. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	4.1.
	Размещение в средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информации о реализации Плана, деятельности комиссии по противодействию коррупции 
	осуществляется ежегодно
	

	
	Размещение на сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению служебного поведения, урегулированию конфликта интересов по фактам несоблюдения служебного поведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности и  должности муниципальной службы 
	осуществляется
	

	4.2.
	Освещение  в ходе районных информационных дней  вопросы по реализации антикоррупционных мероприятий
	в 2016 году данные вопросы освещены в ходе  информационных дней в 1 и 2 полугодиях 2016 года
	

	
	Организация проведения с участием работников прокуратуры Батецкого района учебно-методического семинара с главами с главами сельских поселений, муниципальными служащими по вопросам противодействия коррупции
	в 1 кв. 2016 года  проведен обучающий семинар по представлению Справок  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
	

	4.3.
	Повышение эффективности использования общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности.
	В 2016 году проведено 4  общественных слушания, в ходе которых принято 3 предложения  от граждан и организаций 
	

	
	Оказание информационной, консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам устранения административных барьеров
	В целях оказания информационной и консультационной поддержки для субъектов малого и среднего предпринимательства, размещена информация на сайте Администрации района в разделах Экономика и инвестиционная деятельность, Малый и средний бизнес
С 1 января 2016 года организована работа по оценке регулирующего воздействия  и экспертизе нормативных правовых актов Батецкого муниципального района, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.  За 2016 года процедура оценки регулирующего воздействия проведена в отношении 15 проектов нормативных правовых актов, выполнена экспертиза двух действующих документов.

Во 2 кв. 2016 года проведен информационный семинар, в котором приняли участие представители Новгородского фонда поддержки малого предпринимательства, отдела Пенсионного фонда в Батецком районе, отдела государственной статистики Новгородстата.


	

	4.4.
	Организация размещения и обсуждения на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района проекта и отчета об исполнении бюджета Батецкого муниципального района и выполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями в целях формирования дополнительных механизмов общественного контроля за деятельностью муниципальных учреждений и повышения эффективности деятельности органов муниципального управления и качества принимаемых ими решений;
	осуществляется на постоянной основе
	

	4.5.
	Безотлагательное  рассмотрение обращений граждан, касающихся коррупционных проявлений муниципальными служащими 
	обращений не поступало
	

	4.6.
	Проведение анализа информации полученной от правоохранительных органов в целях профилактики коррупции
	не поступало
	

	4.7.
	Подготовка обзоров изменения законодательства о противодействии коррупции , их размещение на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района
	осуществляется постоянно. Информация размещается на сайте Администрации района в разделе «Противодействие коррупции» подраздел
	

	5. Проведение антикоррупционного мониторинга

	
	Подготовка отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в районе с последующим заслушиванием на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции 
	осуществляется не менее 1 раза в год

	

	5.1.
	Сформировать базу данных об обращениях граждан и организаций на предмет наличия в них информации о фактах коррупции. Обеспечить доступ правоохранительных органов области к созданным базам данных
	обращений не поступало
	

	5.2
	Обеспечение разработки и реализации комплекса мер по совершенствованию организации в органах местного самоуправления внутреннего финансового контроля;
	Меры предусмотрены. Органами внутреннего муниципального  финансового контроля проведены 3 проверки.

	

	5.3
	Систематическое проведение структурными подразделениями Администрации муниципального района оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
	меры предусмотрены
	

	5.4.
	Проведение мониторинга доступности и качества предоставления муниципальных услуг на территории Батецкого района
	Осуществляется постоянно. 
Ежемесячно осуществляется мониторинг предоставления услуг. На сайте администрации Батецкого муниципального района размещен опрос граждан  о получении услуг в электронном виде.
	


________________






